
                                                              

POLÍTICA INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

STL SERVICIOS Y LOGISTICA S.R.L. se dedica a la fabricación y montaje de cañerías de alta y baja 
presión, equipos de Pulling, Flash By y herramientas de servicios en pozos petroleros. Además, nos 
especializamos en la construcción de estructuras y en la reparación y mantenimiento de equipos 
rotativos y estáticos, abarcando las industrias de urbanización, minería, gas y petróleo. Con este 
propósito, hemos desarrollado una política integrada basada en los siguientes servicios:  

 Calidad: Nos comprometemos a cumplir y superar las expectativas de nuestros clientes 
mediante la mejora continua de nuestros procesos y productos, asegurando la excelencia en 
cada uno de nuestros servicios. 

 Cultura de Calidad y Seguridad: Promovemos una cultura de calidad, seguridad y sostenibilidad 
en todos los niveles de la organización. 

 Seguridad y Salud en el Trabajo: Fomentamos un ambiente de trabajo seguro y saludable, 
identificando, evaluando y controlando los riesgos laborales para proteger la salud y bienestar 
de nuestros empleados. 

 Medio Ambiente: Promovemos prácticas sostenibles y responsables, minimizando los impactos 
ambientales de nuestras actividades a través de la gestión eficiente de recursos y la reducción 
de residuos. 

 Auditorías Periódicas: Realizamos auditorías internas y externas periódicas para asegurar el 
cumplimiento y la eficacia del Sistema de Gestión Integrado. 

 Cumplimiento Normativo: Aseguramos el cumplimiento de todos los requisitos legales y 
normativos aplicables, así como otros compromisos que la organización suscriba. 

 Innovación y Tecnología: Adoptamos tecnologías avanzadas y prácticas innovadoras para 
mejorar la calidad de nuestros productos y servicios, asegurando la eficiencia y sostenibilidad 
de nuestras operaciones. 

 Desarrollo del Personal: Fomentamos el desarrollo y la capacitación continua de nuestro 
personal, asegurando su competencia y conocimiento de las normas y reglamentaciones 
aplicables. 

 Colaboración con Proveedores y Contratistas: Trabajamos estrechamente con proveedores y 
contratistas que compartan nuestro compromiso con la calidad, el medio ambiente, la seguridad 
y salud en el trabajo, buscando la mejora continua de nuestros productos y servicios. 

 Objetivos y Metas: Establecemos objetivos y metas medibles para evaluar y mejorar nuestro 
desempeño en calidad, medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo. 

 Responsabilidad Social: Nos comprometemos a prácticas empresariales responsables que 
respeten los derechos humanos y laborales, y que promuevan la igualdad y la diversidad en el 
lugar de trabajo. 

 

 

Martín Redondo 
Presidente 
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